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Programma Commissione di studio 
“Cassa di Previdenza dei Dottori commercialisti e 

Welfare dei professionisti” 
 

PREMESSA 
Elaborare un programma di questa Commissione storica dell’UNGDEC non è 

certamente semplice sia perché, appunto, è una Commissione che ha illustri 

precedenti sia perché sappiamo come in passato gli elementi tecnici e gli 

elementi politici in determinate fasi, soprattutto quelle più conflittuali legate ad 

appuntamenti elettorali, hanno finito con il confondersi. Il mandato di questa 

Giunta è chiaro ed univoco: la politica la fa la Giunta, la Commissione si 

occupa di sviluppare sul piano tecnico gli input politici della Giunta al fine 

di supportarla nelle decisioni. 

L’esame delle problematiche previdenziali ormai da parecchio tempo ha 

rappresentato un’attività molto importante per la nostra Associazione, la quale 

attraverso i lavori della propria commissione ha, tra le altre cose, svolto un 

ruolo attivo e propositivo in sede di riforma e post riforma del sistema 

previdenziale della ns categoria.  

La commissione di studio “Cassa di Previdenza dei Dottori commercialisti e 

Welfare dei professionisti” intende continuare questo percorso, impegnandosi 

nel perseguire attività di studio e monitoraggio e, ove necessario, di 

miglioramento di quanto risultato dalla riforma, del mantenimento dei requisiti 

di sostenibilità, proponendo correttivi tecnici volti a rispettare i principi di 

equilibrio ed equità intergenerazionale.  

L’attività della commissione ha e dovrà avere l’obiettivo operativo di 

assicurare un’adeguata informazione scientifica in merito alle problematiche 

previdenziali della categoria, ampliando l’efficacia e l’efficienza delle attività 

di comunicazione. 

La commissione dovrà essere in grado di produrre lavori scientifici studiati ed 

esaminati in ottica sindacale al fine di consentire alla Giunta la formulazione di 
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proposte tecnicamente realizzabili, a vantaggio della categoria e soprattutto dei 

giovani. 

La commissione avrà l’obiettivo di essere il supporto operativo ai delegati di 

giunta per l’area di delega “Cassa di Previdenza dei Dottori commercialisti e 

Welfare dei professionisti”. 

La commissione potrà organizzare al proprio interno gruppi di lavoro aventi 

l’obiettivo di operare in maniera più snella su singole aree tematiche.  

La commissione dovrà inoltre individuare tra i colleghi iscritti all’Unione 

Giovani Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, figure di “Esperti della 

materia”, i quali in possesso delle caratteristiche professionali e specialistiche 

mostrino disponibilità per lo svolgimento dell’attività di supporto alla 

preparazione e predisposizione del materiale tecnico - scientifico elaborato 

dalla Commissione affinché le ipotesi teoriche e/o le soluzioni individuate 

possano essere tradotte in aspetti pratici realizzabili o congruenti. 

Fatte queste premesse procediamo nell’individuare le prime aree tematiche di 

intervento che, necessariamente, subiranno evoluzioni e modifiche nel tempo 

alla luce delle novità che potranno emergere o da nuove richieste di 

approfondimento che verranno dalla Giunta Nazionale dell’Unione. 

 

AREE TEMATICHE 
In particolare le Aree tematiche che si intende sviluppare sono: 

1) Analisi del bilancio tecnico della CNPADC - Bilanci tecnici e 

dinamiche demografiche 

2) Verifica dei tassi di sostituzione della CNPADC - L’equità 

intergenerazionale 

3) Analisi del bisogno di assistenza dei giovani Dottori Commercialisti 

ed eventuali strumenti da approntare 

4) Analisi storica delle regolamentazioni della CNPADC e 

approfondimento 

della attuale disciplina – raffronto con la disciplina e le 

evoluzioni in atto nell’ambito della previdenza pubblica e 

delle Casse professionali maggiormente rappresentative 
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5) Analisi giuridica dei “così detti” diritti acquisti e diritti quesiti 

6) Analisi delle forme di investimento CNPADC e di altri fondi o casse 

similari 

7) Formazione ed informazione 

 

/////////////// °°°°°°°°°°°°°°°° \\\\\\\\\\\\\\\ 

 

1. Analisi del bilancio tecnico della CNPADC - Bilanci tecnici e 

dinamiche demografiche 

L’analisi del bilancio tecnico potrà permettere di approfondire e monitorare 

l’evoluzione progressiva delle dinamiche relative alla nostra Cassa, nonché 

di valutare a livello più generale gli effetti delle principali variabili di 

carattere macroeconomico, demografico ed attuariale che incidono sulle 

dinamiche dei sistemi previdenziali. Ciò anche con l’obiettivo di fornire 

alla Giunta adeguati strumenti di supporto nell’elaborazione di proposte 

tecniche da sottoporre all’Assemblea dei delegati, finalizzate ad affrontare 

le criticità che dovessero emergere. 

Particolare attenzione sarà posta nell’analisi comparata tra i bilanci tecnici 

della CNPADC e della CNPR, mettendo a confronto i differenti quadri di 

riferimento e le ipotesi poste alla base delle elaborazioni attuariali. 

Anche nell’ottica degli obiettivi di cui all’area tematica 7 – Formazione ed 

informazione, l’attività di analisi si potrà esplicitare nell’elaborazione: 

a) di un documento di commento e di illustrazione dei contenuti del 

bilancio tecnico della ns. Cassa ai fini divulgativi e di “educazione” dei 

colleghi, in particolare di quelli appartenenti alle fasce di età 

maggiormente toccati dalla “riforma” del 2004; 

b) di un documento tecnico che sintetizzi ed illustri le principali criticità 

che emergono dalla comparazione tra i bilanci delle CNPADC e CNPR: 

dinamiche demografiche, ipotesi a base delle elaborazioni, differenti 

meccanismi di copertura del debito pregresso, ipotesi di reddito e 

rendimento, ecc.).  
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2. Verifica dei tassi di sostituzione della CNPADC - L’equità 

intergenerazionale  

Questa area tematica  consisterà nell’effettuare varie casistiche volte ad 

accertare in concreto i tassi di sostituzione attesi nell’attuale disciplina in 

diverse situazioni reddituali e per  le diverse coorti di iscritti. 

La commissione si propone, quindi, attraverso lo studio dei bilanci tecnici - 

di cui all’area tematica 1. -, il monitoraggio degli effetti della riforma e, 

previa verifica dei requisiti di sostenibilità, di suggerire dei correttivi 

tecnici volti a rispettare i principi di equilibrio ed equità intergenerazionale. 

L’attività proposta rientrerà in un’area più ampia di informazione delle 

richieste già esplicitate e non tutte tradotte ancora in provvedimenti ufficiali 

(retrocessione 4%), di “monitoraggio” delle stesse e di proposta di nuove 

opportunità – per es.: rateizzazione e/o finanziamento di tutti i versamenti 

contributivi o quanto meno in fase di start up professionale e/o per fasce di 

reddito del differenziale sul soggettivo dal 10% al 17%; miglioramento 

dell’appeal dell’istituto del riscatto individuando, in aggiunta ad una 

congrua rateazione dei versamenti,  forme a maggiore impatto contributivo 

e minore impatto economico finanziario; ricongiunzione in entrata; 

monitoraggio dei provvedimenti già normati (coeff. di trasformazione, 

istituto della preiscrizione dei praticanti).  

 

3. Analisi del bisogno di assistenza dei giovani Dottori Commercialisti 

ed eventuali strumenti da approntare 

La commissione di studio “Cassa di Previdenza dei Dottori commercialisti 

e Welfare dei professionisti”, preso atto dell’importanza della 

“sensibilizzazione sociale della Cassa “ verso un sistema previdenziale che 

– inevitabilmente, tenuto conto dei parametri meno premianti sul piano 

della performance pensionistica per i soggetti coinvolti dalla riforma del 

2004– si misura sulla propensione alla contribuzione piuttosto che sulla 

mera produzione reddituale, si pone anche l’obiettivo di individuare 

strumenti utili al potenziamento ed allo sviluppo di strumenti e misure in 

grado di offrire più ampie coperture assistenziali e sanitarie in favore degli 
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associati, al fine di valorizzare e contribuire a dare piena attuazione alla 

missione etico – sociale – quella assistenziale, attribuita alla Cassa di 

Previdenza. 

L’obiettivo di questa area dovrebbe essere quello di individuare, in 

relazione alle fasce di età e di reddito, il bisogno di assistenza delle coorti 

più giovani, in modo da poter immaginare strumenti ad hoc che consentano 

di temperare la naturale rischiosità della scelta del lavoro autonomo,  in 

costanza di redditi che necessitano di adeguate reti di protezione per i 

giovani Dottori Commercialisti e per le loro famiglie. 

In particolare, a fronte di una analisi di dettaglio dell’attuale offerta da 

parte della Cassa di coperture ulteriori rispetto a quelle previdenziali 

(prestazioni di tipo assistenziale, polizza sanitaria), sarà possibile 

individuare le aree di maggiore criticità e le esigenze prospettiche in 

termini di maggiori coperture. 

Al fine di individuare proposte tecniche concrete e percorribili l’attenzione 

sarà, poi, rivolta al monitoraggio delle evoluzioni normative ed operative in 

atto nel sistema di “welfare” a livello nazionale e nell’analisi di strumenti 

innovativi quali: polizze “long term care”, fondi sanitari/assistenziali 

integrativi, “reverse mortgage” (prestiti vitalizi ipotecari), ecc.  

Altra area di interesse sarà rappresentata dall’analisi del quadro di 

riferimento relativo alla previdenza complementare nel settore delle libere 

professioni conseguentemente all’entrata in vigore del D.Lgs. 252/2005, 

prendendo spunto dalle iniziative già in passato assunte a livello di 

categoria e di quelle discusse in sede di ADEP, con l’obiettivo di 

individuare le soluzioni tecniche più opportune finalizzate ad offrire ai 

colleghi la possibilità di costruirsi una “previdenza complementare” su base 

volontaria, ma attraverso forme pensionistiche integrative di carattere 

“negoziale”.   

 

4. Analisi storica delle regolamentazioni della CNPADC e 

approfondimento della attuale disciplina – raffronto con la disciplina e 
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le evoluzioni in atto nell’ambito della previdenza pubblica e delle Casse 

professionali maggiormente rappresentative 

In questa area sarà condotta una analisi delle discipline che si sono 

succedute nel tempo al fine di effettuare un confronto e comprendere 

meglio l’evoluzione storica della nostra Cassa di Previdenza.  

Lo studio che verrà condotto rappresenterà la base dalla quale partire per 

esprimere giudizi sulle modifiche apportate, approfondimento dei risultati 

derivanti da tali modifiche e, di conseguenza, espressione di criticità da 

risolvere.  

La commissione di studio ritiene, poi, utile riprendere l’obiettivo indicato 

nel programma previdenza UNGDC 2008 – 2012 punto 4.3. e quindi 

approfondire le caratteristiche principali legate più in generale all’intero 

impianto su cui si basa la previdenza dei liberi professionisti.  

Al fine, quindi, di consentire una più corretta collocazione del nostro 

sistema previdenziale nell’ambito del sistema previdenziale del nostro 

Paese ed, in particolare, della previdenza rivolta alle categorie del lavoro 

autonomo e delle libere professioni, si intende procedere ad una analisi 

comparata delle altre casse professionali maggiormente rilevanti e della 

loro evoluzione storica. In questo quadro potrà essere utile compiere una 

analisi comparata anche nei confronti dei sistemi previdenziali 

professionali di altri Paesi. 

Particolare attenzione sarà, poi, posta nell’esaminare i processi di riforma 

in corso di elaborazione e di realizzazione da parte di altre casse 

professionali. 

La commissione potrà studiare, di concerto con le componenti giovanili 

maggiormente interessate delle altre categorie, soluzioni ad elementi di 

incertezza in un’ottica di solidarietà intercategoriale ed intergenerazionale - 

rif.to Fondo rischi intercategoriale finanziato da tutte le Casse -. 

Considerato che tale area riguarda aspetti programmatici e propositivi, in 

una visione ampia che abbraccia il sistema previdenziale dei liberi 

professionisti nel suo complesso, e che, inoltre, le componenti 

maggiormente a rischio sono proprio quelle giovanili delle diverse 



COMMISSIONE  
CASSA DI PREVIDENZA  

DEI DOTTORI COMMERCIALISTI  
E WELFARE DEI PROFESSIONISTI 

 
 

 7

Delegato di Giunta 
Dattola Antonino 
 
Componenti 
Battaglia Fabio 
Trudda Alessandro 
Boccia Ferdinando 
Bono Calogero 
Ceccotti Riccardo 
Checconi Simona 
Ciaramella Gennaro 
Ciuti Andrea 
De Pandis Giovanni 
Distilli Stefano 
Epifani Vincenzo 
Gentil Patrizia 
Graziani Christian 
Guglielmetti Barbara 
Ianni Roberto 
Ingrao Paolo 
Manna Andrea 
Merola Paolo 
Meloni Armando 
Merola Paolo 
Michelino Mario 
Nale Alberto 
Rigato Luca 
Rugolo Mirko 
Sacrestano Amedeo 
Seminara Giuseppe 
Talone Giancarlo 
Tosto Arianna 
Vallese Riccardo 
Zambon Teresa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sede 
Circonvallazione Clodia 86 
00195 Roma 
 
Telefono   
+ 39 06  37.22.850 
Fax   
+ 39 06 37.22.624 
 
Recapiti E-mail: 
 
Segreteria Unione 
unione@ungdc.it 
 
 

categorie professionali, il nostro progetto è quello di costituire una 

piattaforma di lavoro con le diverse rappresentanze sindacali dei giovani 

professionisti per migliorare la competitività nel libero mercato ed 

individuare interventi correttivi condivisi. 

 

5. Analisi giuridica dei “così detti” diritti acquisti e diritti quesiti 

Tale area tematica si pone in stretta correlazione con quella precedente. 

Infatti, in tale ambito, si procederà ad una ricognizione delle sentenze e 

della dottrina in merito a quesiti principi che oggi sono di forte attualità 

anche alla luce del dibattito che riguarda le ipotesi in merito ad una 

ulteriore e significativa riforma della previdenza pubblica al fine di 

ricondurre il sistema ad una maggiore equità intergenerazionale. 

 

6. Analisi delle forme di investimento CNPADC e di altri fondi o casse 

similari 

In questo ambito si effettuerà una disamina delle strategie e procedure 

operative adottate dalla ns. Cassa in relazione alla definizione delle 

politiche di investimento, alla selezione dei gestori finanziari, al 

monitoraggio degli investimenti, ecc., con l’obiettivo di confrontarlo con 

quelle adottate dalle altre casse professionali maggiormente 

rappresentative, non tanto con l’intento di un confronto dei rendimenti, 

quanto piuttosto al fine di conoscere meglio le tecniche e gli strumenti 

adottati, di offrire agli associati un’informazione generale delle scelte 

operate e di individuare una “best practice”. 

Al fine di individuare spunti tecnici di interesse e potenziali aree di 

miglioramento, potrà essere utile analizzare le strategie e procedure 

adottate nell’ambito della gestione finanziaria da altri strumenti a carattere 

previdenziale, quali per es. i fondi pensione integrativi.  

 

7. Formazione ed informazione 

Tale area tematica rappresenta il punto di congiunzione e di sintesi di 

quelle precedenti. 
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Infatti, la commissione di studio “Cassa di Previdenza dei Dottori 

commercialisti e Welfare dei professionisti”  istituirà un apposito gruppo di 

lavoro che si occuperà di redigere il programma “formazione – 

informazione” finalizzato a creare le condizioni migliori per una efficace 

diffusione della cultura previdenziale tra i colleghi. Il gruppo di lavoro si 

impegnerà ad elaborare strumenti di comunicazione per consentire a tutti i 

colleghi di essere adeguatamente informati sul tema previdenziale, al fine 

di preparare l’iscritto all’Unione, alla gestione della sua contribuzione, 

perseguendo anche l’obiettivo più ambizioso di approntare nei suoi 

confronti una adeguata educazione finanziaria, promuovendo un necessario 

atteggiamento attivo da parte delle giovani generazioni nei confronti delle 

scelte di risparmio temporaneo e non, che richiedono una maggiore 

consapevolezza in merito alla funzionalità dei vari strumenti finanziari a 

disposizione ed in merito ai trade off tra capitali e rendite alla fine della 

fase attiva della vita professionale. 

Di concerto con le Unioni locali, saranno organizzate giornate di studio sul 

tema previdenziale, in tutto il territorio, anche in sinergia operativa con la 

Commissione “Gestione ed Organizzazione convegni” durante le quali i 

componenti della Commissione, i membri di giunta, insieme con i delegati 

Cassa territorialmente competenti divulgheranno la cultura previdenziale e 

le misure assistenziali a favore degli iscritti. A tali giornate di studio 

verranno invitati i rappresentanti del Consiglio di amministrazione della 

CNPADC e della CNPR 

Sarà inoltre riattivata il giorno prima dell’assemblea dei delegati , tra i 

componenti di questa Commissione, gli Esperti e tutti i delegati vicini alla 

Associazione una riunione avente lo scopo di organizzare e programmare le 

attività durante i lavori assembleari, e durante la quale si potranno 

informare i presenti delle proposte tecnico – scientifiche elaborate dalla 

Commissione. 

 

 

 



COMMISSIONE  
CASSA DI PREVIDENZA  

DEI DOTTORI COMMERCIALISTI  
E WELFARE DEI PROFESSIONISTI 

 
 

 9

Delegato di Giunta 
Dattola Antonino 
 
Componenti 
Battaglia Fabio 
Trudda Alessandro 
Boccia Ferdinando 
Bono Calogero 
Ceccotti Riccardo 
Checconi Simona 
Ciaramella Gennaro 
Ciuti Andrea 
De Pandis Giovanni 
Distilli Stefano 
Epifani Vincenzo 
Gentil Patrizia 
Graziani Christian 
Guglielmetti Barbara 
Ianni Roberto 
Ingrao Paolo 
Manna Andrea 
Merola Paolo 
Meloni Armando 
Merola Paolo 
Michelino Mario 
Nale Alberto 
Rigato Luca 
Rugolo Mirko 
Sacrestano Amedeo 
Seminara Giuseppe 
Talone Giancarlo 
Tosto Arianna 
Vallese Riccardo 
Zambon Teresa 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Sede 
Circonvallazione Clodia 86 
00195 Roma 
 
Telefono   
+ 39 06  37.22.850 
Fax   
+ 39 06 37.22.624 
 
Recapiti E-mail: 
 
Segreteria Unione 
unione@ungdc.it 
 
 

CONCLUSIONI 
Si ribadisce in conclusione che le suddette aree tematiche delineano delle linee 

guida che ben potranno avere uno sviluppo in futuro in nuove aree di interesse. 

 
 




